Kodeks etyczny nauczyciela

Zespoltu Szkol Centrum Ksztalcenia Praktycznego w Sochaczewie

Nauczyciel to zawoéd wysokiego zaufania spotecznego. Oddzialuje na uczniow,

rodzicow oraz $rodowisko lokalne. Podlega nieustannej obserwacji i kontroli oraz presji

spotecznej. Musi dba¢ o swoj wizerunek, zaskarbi¢ sobie zaufanie nie tylko swoich ucznidéw,

ale tez rodzicow i opiekunow.

To cztowiek o wysokiej kulturze osobistej, odpowiedzialny, empatyczny, uczciwy,

dyskretny. Nieustannie si¢ ksztalci, doskonali metody i warsztat pracy. Jego wizerunek

i wykonywany zawod wymagaja dbatosci o zdobyty autorytet i nienaganng postawe moralng.

Stad potrzeba realizacji zasad kodeksu etycznego, bo nauczyciel to rowniez wychowawca.

1.

Nauczyciel informuje ucznia i jego rodzica/opiekuna, w jaki sposob i za
pomoca jakich narzedzi rozpoznaje sytuacj¢ ucznia, jego problemy i podaje cel
takiej diagnozy oraz metody podjetych dziatan dydaktyczno-wychowawczych.
Jest przy tym obiektywny i sumiennie wywiazuje si¢ z powierzonych przez
rodzica/opiekuna zobowigzan.

We wszelkich dziataniach dydaktyczno-wychowawczych nauczyciel jest
zobowigzany uzyska¢ zgod¢ 1 akceptacje rodzica/opiekuna, poniewaz
gromadzi czasem poufne informacje. Wymaga to od nauczyciela dyskrecji i
taktu w czasie podejmowanych dziatan.

Nauczyciel wspolpracujagc z placowkami 1 instytucjami wspierajagcymi
dziatania dydaktyczne 1 wychowawcze szkoly (w tym pracodawcy) kieruje si¢
dobrem ucznia.

Nauczyciel szanuje godno$¢ osobista swojego ucznia, nie narusza prawa do
prywatno$ci, prawa do wyglaszania sadow 1 opinii, $wiatopogladu oraz
systemu wartos$ci. Nie dyskryminuje ucznia z powodu jego narodowosci,
wyznania, stroju czy pozycji spotecznej lub sytuacji materialne;.

Nauczyciel nie wygtasza dwuznacznych zdan, ktore moga by¢ przez ucznia
interpretowane jako niestosowne czy obrazliwe.

Nauczyciel nie odnosi korzysci majatkowych czy osobistych kosztem ucznia,
rodzica/opiekuna. Nie stwarza sytuacji, ktore moga by¢ przez ucznia czy

rodzica/opiekuna interpretowane jako korupcyjne.



7.

Nauczyciel jest osobg prawa, odpowiedzialng, wrazliwg i otwartg na drugiego
cztowieka. Troszczy si¢ o swojego ucznia, dba o jego rozwdj intelektualny,
kulturalny poprzez rzetelnie przekazywang wiedze¢ oraz organizowanie dostgpu
do dobr kultury i dziedzictwa narodowego.

Nauczyciel jest osobg bezstronng, obiektywna w ocenie, podejmujaca tylko
przejrzyste dziatania. Stosuje kryteria zgodne z wewnatrzszkolnym systemem
nauczania i Statutem szkoty. W pracy dydaktycznej dobiera metody oraz srodki
adekwatne do wieku, potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Uwzglednia opinie i orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
Nauczyciela obowigzuje tajemnica zawodowa. Nie rozpowszechnia informacji
I nie komentuje spraw omawianych podczas posiedzen rad pedagogicznych.
Jest $wiadom szczegodlnej odpowiedzialno$ci wynikajacej z faktu posiadania

tego rodzaju wiedzy 1 wykorzystuja ja tylko w czynnos$ciach zawodowych.

10. Nauczyciel pracuje w zespole i jest zobowigzany do przestrzegania norm i

11.

12.

13.

standardow takiej wspolpracy.

Nauczyciel jest kolezenski 1 otwarty wobec innych wspotpracownikow.
Wspiera mtodych nauczycieli, pomaga w tworzeniu warsztatu pracy i dzieli si¢
swojg wiedzg i doswiadczeniem. Nie podwaza autorytetu innych nauczycieli,
nie wyglasza opinii na temat wspotpracownikow, szczegdlnie w obecnosci
uczniow.

W przypadku naruszenia zasad etyki zawodowej nauczyciel ma obowigzek
zweryfikowac swoje postgpowanie.

Nauczyciel ma obowigzek reagowac na znane mu fakty odstepstwa od zasad

etyki zawodowej ze strony innych nauczycieli.



